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Motivierend führen 

 

Ein praktisches Führungsseminar der A/L/P   

 

 

"Die beste Leistung einer Führungskraft zeigt sich im Erfolg ihrer Mitarbeiter." Dazu brauchen Sie motivierte 

Mitarbeitende. Motivierend führen heisst, dass Sie als Führungsperson ein Umfeld schaffen und dergestalt auf 

Ihre Mitarbeitenden Einfluss nehmen, dass diese "motiviert" sind. Und Ihre Mitarbeitenden sind dann am besten 

motiviert, wenn sie von sich aus ein zielführendes Verhalten an den Tag legen und die zur Zielerreichung 

notwendigen Leistungen erbringen.  

Um richtig motivierend zu führen, müssen Sie zuerst Ihre Mitarbeitenden kennen. Aber Sie müssen auch 

wissen, wie Sie die intrinsische und extrinsische Motivation Ihrer Mitarbeitenden beeinflussen können. Dies 

erfahren und lernen Sie in diesem Seminar. 

Teilnehmer/innen 

6 - 12 Führungspersonen 

Ziele des Seminars 

 Sie wissen, wie intrinsische und extrinsische Motivation funktioniert. 

 Sie kennen Ihren Einfluss auf die Motivation Ihrer Mitarbeiter. 

 Sie kennen die Instrumente für motivierende Führung und können diese situationsgerecht einsetzen. 

 Sie wissen, wann Druckmotivation nötig ist und wie Sie diese anwenden. 

 Sie haben einen persönlichen Umsetzungsplan erarbeitet.   

Themen des Seminars 

 Was ist Motivation? Wie funktioniert Motivation? 

 Wie lerne ich die Bedürfnisse meiner Mitarbeiter besser kennen? 

 Wie schaffe ich ein besseres Arbeitklima? 

 Führen mit Zielen 

 Motivationsförderndes Delegieren 

 Das Führungsgespräch 

 "Belohnung" und Anerkennung 

 Wo setzte ich bei meinen Mitarbeitern an? 

Methodik des Seminars 

Mittels Impulsreferaten und Lehrgesprächen werden die Grundlagen zum Thema erarbeitet. Die Teilneh-

menden bringen ihre spezifischen Führungssituationen in die Diskussion ein und erarbeiten einen für sie und 

ihre Situation massgeschneiderten Massnahmenplan. 

Dauer 

Dieses Führungsseminar ist als Eintagesanlass konzipiert. 

Leitung 

Christoph Landau oder Anton Aeschbacher 


